“HUDUDIY ELEKTR TARMOQLARI” AJ MARKAZIY APPARATIDAGI BO‘SH
ISH O‘RINLARIGA TANLOV
E’LON QILADI
“Hududiy elektr tarmogqlari” AJ Markaziy apparatidagi Ma’naviy-ma’rifiy
ishlar, davlat tili to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlariga rioya etilishi bo‘yicha
maslahatchi lavozimiga quyidagi talablarga javob beradigan nomzod doimiy ishga
qabul qilinadi:

- olily ma’lumotli, filolog (o‘zbek tili), pedagog (o‘zbek tili), huqugshunos bo‘lishi;

- ushbu yo‘nalishlarda kamida 5 (besh) yil mehnat staji va rahbarlik lavozimida
3 (uch) yillik ish tajribasiga ega bo‘lishi;

- grammatik qoidalarni batafsil tahlil qilish ko‘nikmalariga ega bo‘lishi;

- 0‘zbek tiliga asoslangan lotin alitbosini puxta bilishi;

- 0‘zbek tilidagi matnlarni mazmunan tahrir va tahlil qilish usullarini mukammal
bilishi;

- axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalana olishi;

-ma’naviy-ma’rifiy sohaga va davlat tiliga oid qonun hujjatlari hamda
dasturlarning ijrosini tashkil etishi;

-i1sh qog‘ozlari, turli blanklarni davlat tilida imlo qoidalariga rioya etgan holda
yuritish;

- sohaga oid yangi so‘z va atamalardan xabardorligi.

Nomzodlar tomonidan hujjatlar «Hududiy elektr tarmogqlari» AlJning info@het.uz
elektron pochtasiga 2022 yilning 11 noyabr kuniga qadar yuborilishi lozim.

Tanlov haqida qo‘shimcha ma’lumotlarni quyidagi telefon ragami orqali olish
mumkin: +998-78-150-75-60.

«HUDUDIY ELEKTR TARMOQLARI» AJ MARKAZIY APPARATIDAGI
BO‘SH ISH O‘RINLARIGA TAKLIF ETADI

«Hududiy elektr tarmoqlari» AJ Iqgtisodiy tahlil boshqarmasidagi mavjud Bosh
mutaxassis lavozimiga quyidagi talablarga javob beradigan nomzod doimiy ishga gabul
qilinadi:

Bosh mutaxassis

1. Jamiyatning prognozlashtirish va xarajatlar hisobini yuritish bo‘yicha bosh
mutaxassis lavozimiga oliy iqtisodiy va muxandis-igtisodiy ta’limga ega bo‘lgan,
hamda yetakchi iqtisodchi lavozimida 3 yildan kam bo‘lmagan ish tajribaga ega
bo‘lishi;

2. Kompyuterning Microsoft Office (Word, Exel, PowerPoint) dasturlarida ishlashni
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bilishi;

3. Jamiyatning rejalashtirish ishlarini tashkil etishni bilishi;

4. Jamiyatning ishlab chigarish va xo‘jalik faoliyatini yillik va ijtimoiy rivojlantirish
bo‘yicha istigbolli biznes rejalarini ishlab chiqishni bilishi;

5. Jamiyatning tarkibiy bo‘linmalari faoliyatini iqtisodiy nuqtai nazardan tahlil qilish
usullarini bilishi;

6. Jamiyatning moliyaviy va xo‘jalik faoliyati bo‘yicha hisobotlarni tuzish tartibini
bilishi;

7. O‘zbek va rus tillarini bilishi va ushbu tillarda xat-hujjatlar bilan ishlay olishi;

1-S dasturini 8.3. versiyasida ishlashni bilishi;

9. O‘zbekiston Respublikasi Mehnat va Soliq Qonunchiligi asoslarini bilishi lozim.

*

Nomzodlar tomonidan hujjatlar «Hududiy elektr tarmogqlari» AJning info@het.uz
elektron pochtasiga 2022 yilning 19 iyuniga qadar yuborilishi lozim.
Tel.: +998 93 505-47-87.

DIQQAT, E’LON!

“Hududiy elektr tarmogqlari” AJ tomonidan Transport va yoqilg‘i
xizmati yetakchi lavozimi uchun quyidagi 4 nafar nomzod hujjatlari gabul
qilinganini ma’lum qilamiz.

1. Xolmirzayev Bekzod Baxramovich
2. Miraliyev Osim Mirtemirovich

3. Kashin Andrey Valeryevich

4. Jabbarov Otabek Abdukayumovich

Shulardan bir nafar nomzod Otabek Jabbarovning ma’lumoti va mehnat
faoliyati bo‘yicha mutaxassisligi mazkur lavozim talablariga to‘g‘ri kelmaganligi sabab
suhbatga taklif etilmadi.

Qolgan uch nomzod (Bekzod Xolmirzayev, Osim Miraliyev, Andrey Kashin)
2022 yil 8 iyun soat 11.00 da o‘tkaziladigan suhbatga taklif etiladi.

Tel.: 78 150-75-60.

«HUDUDIY ELEKTR TARMOQLARI» AJ MARKAZIY
APPARATIDAGI BO‘SH ISH O‘RINLARIGA TAKLIF ETADI

«Hududiy elektr tarmoqlari» AJ Transport va yoqilgi xizmatidagi
mavjud yetakchi mutaxassis lavozimiga quyidagi talablarga javob beradigan
nomzod doimiy ishga gabul gilinadi:

Yetakchi mutaxassis


mailto:info@het.uz

1. Transport vositalari bilan ishlash bo‘yicha oliy ma’lumotli
diplomga ega bo‘lishi;

2. Avtopark va transport vositalarini boshqarish sohasida eng kamida
2 yillik ish tajribaga ega bo‘lishi;

3. Kompyuterning Exsel va Word dasturlarida ishlashni bilishi;

4. Yoqilg‘i-moylash maxsulotlarini o‘lchov birliklari va zichligi
to‘g‘risidagi ma’lumotlarni bilishi;

5. Rus tilini qoniqarli darajada bilishi;

6. Xat-xujjatlar bilan ishlay olishi;

7. 1 S dasturini qoniqarli darajada bilishi;

8. Transport vositalarining yoqilg‘i sarfi normalari to‘g‘risidagi
ma’lumotlarga ega bo‘lishi lozim.
Nomzodlar tomonidan hujjatlar «Hududiy elektr tarmoqlari» AJning

info@het.uz elektron pochtasiga 2022 yilning S iyuniga qadar yuborilishi
lozim.

Tel.: 78 150-75-60.

«HUDUDIY ELEKTR TARMOQLARI» AJ MARKAZIY
APPARATIDAGI BO‘SH ISH O‘RINLARIGA TAKLIF
ETADI

«Hududiy elektr tarmoglari» AJ Axborot ta’minoti va innovatsion
rivojlanish boshqarmasida mavjud quyidagi bo‘sh ish o ‘rinlariga taklif

etadi:

Nomzodlarga qo‘yiladigan umumiy talablar:
Bosh mutaxassis

1. Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasidaoliy
ma’lumotli diplomga ega bo‘lishi lozim.

2. Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasida eng

kamida 5 yillik tajribaga ega bo‘lishi lozim.
3. Operatsion tizimlar Windows 7-10, Windows Server 2012-2019, Linux,
CentOS.
Firewall dasturlarini mukammal bilishi.
DNS, DHCP, TCP/IP texnologiyalarini mukammal bilishi.
Axborot xavfsizligi siyosatini ishlab chiqish va tatbiqqilish.
Kompyuterni mukammal darajada bilish.
Hujjatlar bilan ishlay olishi.
Virtualizatsiya tizimlarini (VMware, VirtualBox) bilishi.
10.Tarmoq qurilmalarining ishlash prinsiplarinibilishi.
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11. Dasturlash tillaridan xabardor bulishi.
12. Video kuzatuv qurilmalarini sozlash va boshqarish.

13. IP telefoniya qurilmalarini sozlash vaboshqarish.
Yetakchi muhandis

l.
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Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasida oliy
ma’lumotli diplomga ega bo‘lishi lozim.

Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasida eng
kamida 3 yillik tajribaga ega bo‘lishi lozim.

Operatsion tizimlar Windows 7-10, Windows Server 2012-2019, Linux,
CentOS.

Firewall dasturlarini mukammal bilishi.

DNS, DHCP, TCP/IP texnologiyalarini mukammal bilishi.
Kompyuterni mukammal darajada bilishi.
Huyjatlar bilan ishlay olishi.

[P-telefon sozlamalarini tushinishi.
Virtualizatsiya tizimlarini (VMware, VirtualBox)bilishi.

10.Tarmoq qurilmalarining ishlash prinsiplarini bilishi.
11. Dasturlash tillaridan xabardor bulishi.

1 Kategoriya muhandisi

l.
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Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasida oliy
ma’lumotli diplomga ega bo‘lishi lozim.

Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari yo‘nalishi sohasidaeng
kamida 3 yillik tajribaga ega bo‘lishi lozim.

Operatsion tizimlar Windows 7-10, Windows Server 2012-2019, Linux,
CentOS.

Firewall daturlarini mukammal bilishi.

DNS, DHCP, TCP/IP texnologiyalarini mukammal bilishi.

Axborot xavfsizligi siyosatini ishlab chiqish va tatbiqqilish.
Kompyuterni mukammal darajada bilishi.

Hujjatlar bilan ishlay olishi.

. Virtualizatsiya tizimlarini (VMware, VirtualBox) bilishi.

10.Tarmoq qurilmalarining ishlash prinsiplarini bilishi.

Kerakli hujjatlar: mehnat daftarchasi, pasport nusxasi, diplom nusxasi va
ilovasi, ma’lumotnoma (telefon raqgami bo‘lishi shart).

Nomzodlar tomonidan hujjatlar «Hududiy elektr tarmogqlari» AJning
info@het.uz elektron pochtasiga 2022 yilning 12 apreliga qadar
yuborilishi lozim.

Tel.: 78 150-75-60.
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Yetakchi mutaxassis

Nomzodga qo‘yiladigan umumiy talablar:

o Moliya va iqtisod yo‘nalishi sohasida oliy ma’lumotli diplomga egabo‘lishi;
o Energetika sohasida eng kamida 3 yillik tajribaga ega bo‘lishilozim;

o Elektr energiyasidan foydalanish qoidalari bo‘yicha bilim vako‘nikmalarga
ega bo‘lishi;

o Elektr hioblash mashinalaridan foydalanish bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarga
ega bo‘lishi (Microsoft office dasturlaridan mukammal darajada foydalanaolishi);
o Xujjatlar bilan ishlay olishi va elektr energiyasini yetkazib berish va iste’mol
qilish sohasidagi birlamchi xujjatlardan xabardor bo‘lishi;

o Elektrhisob va 1S dasturlaridan foydalanish bo‘yicha bilim vako‘nikmalarga
ega bo‘lishi;

o Fugqarolar bilan mulogotda hushmuomalalik va odob axloq qoidalarigarioya
qilishi;
o Ingliz va rus tillarida ish yuritish salohiyatiga ega bo‘lishilozim.

Kerakli hujjatlar: mehnat daftarchasi, pasport nusxasi, diplom nusxasi va
ilovasi, ma’lumotnoma (telefon raqami bo‘lishi shart).

Nomzodlar tomonidan hujjatlar «Hududiy elektr tarmoqlari» AJning
info@het.uz elektron pochtasiga 2022 yilning 22 apreliga gadar yuborilishi
kerak.
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AXOOpOT TABMUHOTH Ba MHHOBAIIMOH PUBOKJIAHUII OOTITIKapMaCUIaru MaBxKy/1
oy um ypunnapura Kyuaaru 11 nagap HoM30/1 XyxoKaTiaapy KaOyl KWIHH]IN.

Ab6xaypaxumos C.b.
beranues A.T.
Jycanos b.I11.
Mup3aeB A.A.
Comnkos D.P.
Xamupayinaes U.H.
[Tapudos P.P.
bounraes XK.K.

9. Kamannapos 2.b.
10.Konupos A.T.
11.Toxupos C.C.

S RNG e

Mynapnan 4 Hadgap HOM304 MabIyMOTH OYyHHWYa MYTaxacCUCIUTH TYFpU
KEeJIMaraHu Yy4YyH TaHJIOBJAH YEeTJAIITUPWIAW. YJap: Bouraes K.K,
Kanannapos 3.b, Konupos A.T, Toxupos C.C.

Konran 7 nagap Homzommap (AoaypaxumoB C.b, beraaues A.T,
Aycanos Bb.III, Mup3aes A.A, ComuxkoB 3I.P, Xammaynnaes W.H,
Ilapudos P.P) nap 22.04.2022 itua coart 15.00 ra cyx6atra Takaud3TuiiaIm.
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